PR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO
2) LA SECRETARIA ACADEMICA

, A TRAVES DE
LA DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO

CONVOCA

AL PROCESO DE RECONSIDERACION PARA DOCENTES QUE PARTICIPARON
EN LA CONVOCATORIA 2022 PARA OBTENER UNA PLAZA DE MAESTRA/O DE
TIEMPO LIBRE CATEGORIA | EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
QUERETARO.

CONSIDERANDO UNICO: EN ATENCION A LA RESPONSABILIDAD DE LA
UNIVERSIDAD POR ABONAR A LA REPOSICION DE PLAZAS DE PERSONAL
DOCENTE, DE ACUERDO A LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL Y A LA
NECESIDAD DE IMPULSAR EL DESARROLLO DE TODAS LAS UNIDADES
ACADEMICAS DE FORMA JUSTA Y EQUITATIVA, CONVOCA A LAS Y LOS
DOCENTES POR HONORARIOS QUE HAYAN PARTICIPADO EN LA
CONVOCATORIA 2022 A SOMETER SU SOLICITUD DE RECONSIDERACION DE
ACUERDO A LOS SIGUIENTES GENERALES:

1. PUNTAJES PARA RECONSIDERACION: %{

a) GRADO ACADEMICO: 25 PUNTOS

e Doctorado UAQ o acreditado por CIEES o PNPC (25).

e Doctorado externo no acreditado (23).

e 100% Créditos de Doctorado acreditado por CIEES o PNPC (20).

e 100% Créditos de Doctorado no acreditado (18). /
o Maestria UAQ o acreditada por CIEES o PNPC o especialidad médica (15). X\
o Maestria externa no acreditada (12).

e Especialidad (10).

Nota: Los estudios de doctorado deben tener una duracién minima de tres afios y obtencion de

grado mediante defensa de tesis o publicacion cientifica original indizada.
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Para maestria la duraciéon de dos afios y obtencion de grado mediante defensa de tesis o

publicacion arbitrada.

b) CAPACIDAD ACADEMICA: 25 PUNTOS
e Desempefio docente (10)

e Produccién académica (10/200 puntos)

e Perfil integral (5)

PUNTAJE TOTAL: 50 PUNTOS
PUNTAJE MINIMO PARA OBTENER PLAZA: 30/50

CALENDARIO DEL PROCESO

ETAPAS FECHA

Actualizacion de requisitos (Carga horaria, curso
didactico-pedagogico o de actualizacion disciplinar,
grado académico, cambio de opcion).

Recepcion de documentos que avalen el Perfil Integral. | 29 41 25 de noviembre Oh
(Anexo I).

Recepciéon de documentos que avalen produccion

académica generada después del 03 de junio de 2022.

28 de noviembre al 02

Revision de requisitos de diciembre

Evaluacion de Capacidad Académica. (Desempefio 05 de diciembre al 13
docente, produccion académica y perfil integral) de enero

16 de enero al 27 de
enero

Revision de resultados preliminares

Publicacién de resultados definitivos 01 de febrero

Cambio de categoria a Maestro de Tiempo Libre Categoria 15 de enoro de 2093
I

c) El puntaje minimo para obtener una plaza sera de 30 puntos sobre 50. El ’X
nimero de plazas dependera de la suficiencia presupuestal y se dara prioridad

a las unidades académicas que hayan obtenido menos plazas en la convocatoria
original.

[

Pagina 2de 3



d) Los casos no previstos en el presente proceso de reconsideracion seran

resueltos por las autoridades convocantes.

C.U. 14 de noviembre del ano 2022

ATENTAMENTE

[ll(llljgy

Dr. Javier AvilaWlorales Dra. Ma. argaﬂaEspinosa Blas

Secretario Académico Directora de Desarrollo Académico
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DIRECCION DE

DESARROLLO ACADEMICO
DATOS GENERALES
NOMBRE DOCENTE:
CLAVE:
ADSCRIPCION:
FECHA DE EVALUACION:
CRITERIOS A EVALUAR
(VALOR TOTAL 10 PUNTOS)
CRITERIO PUNTAJE OTORGADO
100% DE ASISTENCIA
(0 A 2 PUNTOS)
CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DOCENTE: PLANEACION DE
LAS MATERIAS, PARTICIPACION EN ACADEMIAS O EJES DEL
CONOCIMIENTO.
(0 A 2 PUNTOS)
PARTICIPACION EN LA VIDA ACADEMICA: CONSEJOS,
ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN CONGRESOS, ON

CoLOQUIOS, ENCUENTROS; BRIGADAS, COMISIONES
ESPECIALES.
(0 A 3 PUNTOS)

ACTIVIDAD ACADEMICO-ADMINISTRATIVA: COORDINACION DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS, COORDINACION DE ACADEMIAS,
EJES O AREAS DE CONOCIMIENTO O PROPEDEUTICOS:
COORDINACION DE ACTIVIDADES CURRICULARES ACADEMICAS
DIVERSAS, CREACION, REESTRUCTURACION, ACREDITACION Y
EVALUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS.

(0 A 3 puntos)

PUNTAJE TOTAL

OBSERVACIONES:

NOMBRE Y FIRMA
DIRECCION DE UNIDAD ACADEMICA
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DIRECCION DE

BTENER UNA DESARROLLO ACADEMICO

NOMBRE DOCENTE:

CLAVE:

ADSCRIPCION:

Para obtener el puntaje (6 puntos) se requiere cumplir con por lo menos 3 de los siguientes
productos durante los semestres 2021-1, 2021-2 y 2022-1. (Entregar al menos 1 documento que

avale cada uno de los rubros).

1.- Tutoria individual o grupal (PIT) o asesorias académicas.

2.- Direccion de tesis: Por lo menos una que se encuentre iniciada,
concluida o en proceso. (Registrada en consejo académico o con acta
de examen de grado).

Participacién como sinodal en examen de grado. (Acta de examen).

3.- Cuerpos colegiados formales: (colegios, nucleos académicos,
cuerpos académicos, grupos colegiados, centros/laboratorios con
registro en Direccion de Planeacion y Gestion Institucional, consejos y
comisiones evaluadoras).

4.- Contar con certificaciones profesionales, pertenecer a Colegios o
Asociaciones profesionales.

5.- Participacion como responsable o colaborador en proyectos de
investigacion, vinculacién o extension (registrados en Secretaria de
investigacion, Innovacion y Posgrado o en Secretaria de Vinculacién y
Servicios Universitarios o Secretaria de Extension y Cultura
Universitaria).

TOTAL:

\
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